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DOC-BOARD-22-03-06
Mise à jour du Comité des femmes et nouveaux termes de référence
Document destiné à l’information
Objectif de ce document
Ce document présente aux membres du Conseil d’administration une mise à jour des travaux du Comité des femmes du FEPH et des priorités visant à promouvoir les droits des femmes et des jeunes filles handicapées aux niveaux national, européen et international.
Questions destinées au Conseil
· Avez-vous des réactions ou des commentaires sur les actions entreprises par le FEPH pour faire évoluer les droits des femmes et des jeunes filles handicapées ? 
· Êtes-vous d’accord avec les termes de référence révisés (annexe) ? 
Principales activités du Comité
Rapport de 2021
En janvier, le Comité a adopté son rapport 2021 reprenant les activités et les réalisations. Les points principaux sont les suivants :
· 2 réunions en ligne du Comité aux mois de mai et de décembre 2021 ;
· Organisations de 3 webinaires sur les droits des femmes et des filles handicapées :
· Webinaire sur l’utilisation des protocoles facultatifs de la CDPH et de la CEDAW pour protéger les droits des femmes et des filles handicapées (avec l’IDA)
· Webinaire « Les féministes handicapées prennent la parole » comme événement parallèle au Forum sur l’égalité des générations (avec l’IDA et Women Enabled)
· Webinaire sur les femmes et les filles handicapées face à la traite et à l’exploitation sexuelle (avec la Fondation des femmes du CERMI)
· Adoption d’un exposé de position sur la violence contre les femmes et les filles handicapées dans l’Union européenne et déclaration du FEPH sur la Journée internationale pour l’élimination de la violence à l’égard des femmes ;
· Soumissions aux consultations de la Commission européenne sur la violence à l’égard des femmes, du Groupe d’experts du Conseil de l’Europe sur la lutte contre la violence à l’égard des femmes et la violence domestique (GREVIO) sur sa recommandation générale sur le thème de la composante numérique de la violence à l’égard des femmes, du Rapporteur spécial sur la santé et les droits sexuels et reproductifs et d’ONU Femmes sur son initiative de marquage du handicap ;
· Création d’une page web sur la CEDAW, avec les pays à examiner et les ressources pour y contribuer et mise à jour du guide pour les organisations de personnes handicapées sur l’engagement avec le Comité CEDAW ;
· Soutien à 4 membres du FEPH pour l’examen de leur pays (Danemark, Hongrie, Italie et Suède) par le Comité des Nations Unies pour l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes ;
· Participation des membres à 6 événements externes ;
· 10 bulletins d’information Women’s Voice du FEPH envoyés à 242 abonnés.
Points d’action pour 2022
En janvier également, le Comité a adopté ses activités pour 2022. Elles comprennent les activités à entreprendre jusqu’à l’élection de l’Assemblée générale annuelle et la nomination des nouveaux membres du Comité. 
Les principales activités sont les suivantes :  
· Organiser un événement sur l’avenir des femmes et des filles handicapées, dans le cadre de la conférence sur l’avenir de l’Europe, et réfléchir aux 25 ans du FEPH ;
· Proposer l’adoption d’une résolution sur les femmes et les filles handicapées à l’Assemblée générale annuelle du FEPH, avec une proposition de lancement de la préparation d’un nouveau Manifeste du FEPH sur les femmes handicapées à publier en 2023 ;
· Publication d’un exposé de position sur la traite des femmes et des filles handicapées, assorti de recommandations spécifiques, afin de contribuer à la révision de la directive européenne relative à la lutte contre la traite des êtres humains.
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